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OGGETTO: Concorso per Dirigente – Modalità di reclutamento: eliminazione delle prove 
preselettive per il personale interno alle Amministrazioni. 

 

Nell’intento di valorizzare le risorse interne e di valutare concretamente l’esperienza 

professionale acquisita nel corso degli anni dal personale appartenente alle professionalità 

elevate della Pubblica Amministrazione, si chiede la eliminazione delle prove preselettive 

previste ormai, nella maggioranza dei casi, per l’accesso alla dirigenza. 

 Si ritiene oltremodo penalizzante tale preselezione per il personale già vincitore di 

concorso pubblico, che ha peraltro già sostenuto prove su analoghe materie di esame. Un 

esempio di esonero dalle prove preselettive può rinvenirsi nel Concorso per Uditore 

Giudiziario nell’art. 4, comma 16, questo rappresenta un precedente da seguire. 

 Per quanto riguarda la procedura concorsuale, al fine di non disperdere il 

patrimonio culturale e professionale dei candidati interni alle Amministrazioni, sarebbe 

opportuno prevedere un Corso - Concorso con esame finale vertente su materie 

professionali.   

 
Roma 11.1.2007. 
 
In allegato bando del concorso per esami di uditore giudiziario 



Il Coordinatore Nazionale                 Il Segretario Generale Aggiunto 
 UGL Ministeri - Vicedirigenza                                  DIRSTAT 
 Raffaella Micucci                                         Angelo Paone 

 

Concorso, per esami, a 350 posti di uditore giudiziario 
(D.M. 23 marzo 2004 pubblicato nella G.U. n. 24 del 26 marzo 2004 - 4a serie speciale) 

 

Art. 4 
Domanda di ammissione e termine per la presentazione 

COMMA 16 
l'eventuale diritto, ai sensi del quinto comma dell'art. 123-bis del regio decreto 30 gennaio 1941, n. 12, 
ordinamento giudiziario, all'esonero dalla prova preliminare e all'ammissione diretta alle prove 
scritte per coloro che si trovano in una delle seguenti condizioni: 

a. magistrato militare, amministrativo o contabile;  
b. procuratore o avvocato dello Stato;  
c. idoneo in uno degli ultimi tre concorsi espletati in precedenza;  
d. diplomato alla scuola di specializzazione per le professioni legali, benchè iscritto al corso 

di laurea in giurisprudenza prima dell'anno accademico 1998/1999.  

 
Il diritto all'esonero dalla prova preliminare sussiste anche se il candidato sia in procinto di conseguire il 
diploma di specializzazione di cui alla precedente lettera d) o di acquisire una delle qualità di cui alle 
predette lettere a) b) c), purchè ne faccia espressa richiesta nella domanda (mod. A), riservandosi di 
produrre il relativo titolo, pena l'esclusione dalle prove scritte, attraverso l'invio al Ministero della 
Giustizia, Dipartimento dell'Organizzazione giudiziaria, del personale e dei servizi, Direzione Generale dei 
magistrati, Ufficio III concorsi, via Arenula n. 70, Roma, fax. n. 06/68897783, di apposita certificazione o 
dichiarazione sostitutiva della stessa, attestante il conseguimento del titolo o della qualità, entro e non 
oltre la data - antecedente a quella che sarà fissata per l'inizio delle prove preliminari - che verrà 
successivamente indicata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4ª serie speciale, concorsi ed esami -, 
del giorno 8 aprile 2005; 
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